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cQu’' ' est qgqu’ ' une | DEFI ?

— Innovation
— Internationalisation

— Partenariat
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Programme partenarial

A~ 5 . Catherine MAGRASPorteur
ﬁ g r S Professeur en sécurité biologique des denrées.
et e Aarosimentaie o o imematon Directeur du Département Santé des Animaux d’Elevage et Santé Publique,
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Michel KREMPF CoPorteur

Professeur des Universités - Praticien Hospitalier, nutrition-endocrinologie
i ERSTTE e AR Directeur du Centre de Recherche en Nutrition Humaine de Nantes

@ Matthieu EVEILLARDCorrespondant
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Sébastien COUVREUYR orrespondant

Ingénieur agronome et Docteur en sciences animales, enseignant-chercheuren
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C Programme LauréatIDEFI MAN-IMAL

x Classé premier par mi | es projets

Un des 37 projets acceptés (parmi 97 candidats)
x Bénéficie d’un fpoundapersoenalenatériel idnevant (TICEE)f canteption
pédagogique — projet partenarial innovant pour 8 ans

Caractere Beéneéfices Faisabilite et Inscription dans
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POURQUQOWIAN-IMAL ?

Innover- vers de nouveaux systemes de production

(moins d’intrants chimiques, moins de sel, des acides gras moins saturés,
plus d’échanges commerciaux, plus de respect de I'environnement,
du bien-étre...)

Réduire le colt de gestion des crises sanitaires
Chemical

(ex. euthanasies massives d’animaux de production lors de A risks risks
crises sanitaires : effondrement de la consommation...) "

Professionnaliser en décloisonnant

dans toutes ses dimensions l'alimentation
humaine, ses risques et ses enjeux

Un regard différent de
« Santé publique»




CONCEVOIR ensemble pour Formmes nouveauxadreset techniciens
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LES OFFRES DE FORMATION
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* Niveau LicenceConnaissance
mutuelle basée sur une culture
scientifigue commune

- Finalité professionnelle

- Modules obligatoires

* Niveau Master: Niveau -
approfondi et complémentaire ces
Cursus

veterinaire

 Niveau Doctorat Premier
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La premiere offre de formation : H
Le MasterVIAN-IMAL @ O

R non-imal
I Un Master pluridisciplinaire : e
Le Master « Ingénierie et management de la sécurité sanitaire et e One o One ety

.. . . . o port¢ par 'OMS, la FAO et I'OIE
nutritionnelle, autour du triptyque animal-homme-alimentation » ——
aster

Ingénierie ¢t management
de la sécurité sanitaire et nutritionnelle,

== Travail en groupes pluridisciplinaires

Animal - Homme - Alimentation
(Médecins, véterinaires, pharmaciens, ingénieurs agroalimentaires,
biologistesé )

m» Ouverture a l'international

(enseignement bilingue anglais/francais, des intervenants
Il nternationaux doéexcell ence, r
Il nternationauxeé)

Programme |auréat des Initiatives D'Excellence en Formations Innovantes
{IDEF1) du Grand Emprunt frangais




OBJECTIFS

Identifier, Proposer, mettre
guantifier, Diagnostiquer en ouvr e, Proposer,
prioriser les de sgnte et mettre en « Manager» A(Equerlr des
risques aux Proposer des surveillance ccUVvVTre, s une crise méthodes en
déi]‘j:é:ﬂt(s solutions épidémiologique | é v“ol Ut i onitie ou recherche
NOUVETIES nutritionnelle
méthodes
Augmenter | a coopération et | i
Optimiser | >organisation des syst

surveillance et le management des risques sanitaires et

nutritionnels |
ol
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Contact:
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