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	COHORTES ET COLLECTIONS BIOLOGIQUES: 
SOUTIEN À LA RECHERCHE TRANSLATIONNELLE 2014




	DOSSIER DE CANDIDATURE



TITRE DU PROJET :






RÉSUMÉ DU PROJET:
Objectifs scientifiques et leur justification, périmètre et méthodes, résultats attendus.

	(maximum de 1/2 page)








PRÉSENTATION DU PROJET COLLABORATIF ENVISAGÉ:

	(maximum de 3 pages) : 
· Etat de l’art de la question posée
· Hypothèse explicitant l’aspect translationnel
· Objectifs : population étudiée, méthodes, résultats attendus et leur portée
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EQUIPES ASSOCIÉES
· Equipe clinique
- Information Administrative
Directeur de l’équipe / de la structure :
Nom, prénom, adresse complète, tél, fax, e-mail
Responsable du projet – Coordinateur du projet
Nom, prénom, adresse complète, tél, fax, e-mail
- Joindre le CV du Coordinateur du projet (3 p. maximum)
- Liste des 10 meilleures publications de l’équipe clinique dans des revues à comité de lecture lors des cinq dernières années :
	




· Equipe d’épidémiologie/Statistiques

- Information Administrative
Directeur de l’équipe / de la structure :
Nom, prénom, adresse complète, tél, fax, e-mail

Responsable du projet – Coordinateur du projet
Nom, prénom, adresse complète, tél, fax, e-mail

- Description détaillée de l’implication du responsable du projet  au titre de l’équipe d’épidémiologie/statistiques

	(maximum de 1/2 page)





- Joindre le CV du responsable du projet (3 p. maximum)

- Liste des 5 meilleures publications du partenaire n°2 dans des revues à comité de lecture lors des cinq dernières années: 

	




· Equipe partenaire - recherche fondamentale

- Information Administrative
Directeur de l’équipe / de la structure :
Nom, prénom, adresse complète, tél, fax, e-mail

Responsable du projet dans l’équipe / dans la structure :
Nom, prénom, adresse complète, tél, fax, e-mail

- Description détaillée de l’implication du responsable du projet 

	(maximum de 1/2 page)




- Joindre le CV du responsable du projet dans la structure

- Liste des 5 meilleures publications du partenaire n°3 dans des revues à comité de lecture lors des cinq dernières années: 

	





DESCRIPTION DE LA COHORTE DONT EST (SONT) ISSUES LA (LES) COLLECTION(S) BIOLOGIQUE (S)

Nom :

Responsable de la cohorte 
(Nom, prénom, adresse complète, tél, fax, e-mail)

Hébergement (lieu et adresse complète)

Investigateurs principal :
(Nom, prénom, adresse complète, tél, fax, e-mail) et joindre le CV

Promoteur :
Date la mise en place :

Déclarations réglementaires/ Autorisations
· CPP
· CCTIRS
· CNIL
· ANSM (AFSSAPS)
· MERS

Population visée :

Pathologie :

Nombre de patients :

Recrutement en cours	Oui 	Non 

Durée de suivi :

Date de la fin de cohorte prévue :


	Objectifs de la cohorte (maximum de 1/2 page)




PARTICIPATION DE LA COHORTE A DES COHORTES EUROPÉENNES ET INTERNATIONAUX 


COLLABORATION AU SEIN DE LA COHORTE AVEC DES PARTENAIRES INDUSTRIELS ET / OU ASSOCIATIFS

	(maximum de 1/2 page)





DESCRIPTION DE LA COLLECTION BIOLOGIQUE

Propriétaire/Gestionnaire :

Nature des échantillons collectés : 
· Ancienneté
· Conditions de conservation

Hébergement de la collection (informations administratives complètes)

Autorisations règlementaires :




RÉPARTITION BUDGETAIRE PRÉVISIONNELLE
Précisez l’utilisation prévisionnelle des 40K€ (montant maximum couvrant animation, fonctionnement, ressources humaines – vacations jusqu’à 50% de la dotation perçue) ainsi que la répartition envisagée entre les partenaires du réseau.


	














* * *
Ce dossier de candidature, en français, est à retourner :
par courrier électronique (en format Word et obligatoirement en 1 seul fichier) à l’adresse suivante :

marion.le-gal@inserm.fr

Vendredi 5 septembre 2014 à 12h impératif

Sa réception sera confirmée par retour de mail.




	

Pour tout renseignement, merci de prendre contact avec :

Aviesan – ITMO Santé Publique
Pôle Santé publique
marion.le-gal@inserm.fr
Tél : 01 44 23 60 43


	Agenda de l’appel:

1. Ouverture de l’appel à candidatures : mardi 24 juin 2014
1. Retour des dossiers de candidature en format électronique : vendredi 5 septembre 2014 à 12h
1. Réponses aux candidats : première semaine d’octobre 2014
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